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METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
Zarzadzanie obstuga spraw kadrowych

Do weryfikacji efektow uczenia sie wskazanych dla Kwalifikacji stosuje sie test wiedzy jednokrotnego
wyboru. Test sktada sie z 50 pytan, przewidziany czas na rozwigzanie testu to 1,5 godziny zegarowej (90
minut).

Test obejmuje dwa moduty tematyczne (zwane ,Modutami”):
MODUL A - Ksztattowanie obstugi kadrowe;.
MODUL B - Nadzorowanie obstugi spraw kadrowych.

Mozliwa do uzyskania liczba punktow:
MODUL A - 40 punktow,
MODUL B - 30 punktéw.

W sktad kazdego z Modutdw wchodzi nastepujgca liczba pytan testowych:

MODUL A - 30 pytan testowych, na ktére sktada sie 25 pytan testowych o podstawowym stopniu trudnosci
oraz 5 pytan testowych wymagajacych dodatkowej pracy Kandydata w celu udzielenia
prawidtowej odpowiedzi np. dokonanie obliczen, interpretacji wynikdéw, wskazania ujecia w
ewidencji itp.

MODUL B - 20 pytan testowych, na ktdre sktada sie 20 pytan testowych o podstawowym stopniu trudnosci

Kazde pytanie testowe oceniane jest w nastepujgcy sposdb:

MODUL A

- odpowiedz prawidtowa na pytanie testowe o podstawowym stopniu trudnosci — jeden punkt,

- odpowiedz prawidtowa na pytanie testowe o wiekszym stopniu trudnosci, wymagajgce dodatkowej pracy
Kandydata w celu wybrania prawidtowej odpowiedzi np. dokonanie obliczen — trzy punkty,

- odpowiedz nieprawidtowa — zero punktéw,

- brak odpowiedzi - zero punktéw,

MODUL B

- odpowiedz prawidtowa na pytanie testowe o podstawowym stopniu trudnosci — jeden punkt,
- odpowiedz nieprawidtowa — zero punktéw,

- brak odpowiedzi - zero punktéw,

Dopuszcza sie 3 lub 4 warianty odpowiedzi na kazde pytanie. Tylko jedna odpowiedz? jest prawidtowa.
Przy kazdym pytaniu na karcie pytan znajduje sie ilos¢ punktéw do zdobycia.

Kazde pytanie jest oceniane w ramach skali podanej przy tym pytaniu. Punktacja pytania testowego
uwzglednia jego stopien trudnosci.

Wynik Modutu stanowi suma punktéw, uzyskanych za prawidtowe odpowiedzi udzielone na pytania testowe.
Warunkiem otrzymania pozytywnego wyniku walidacji, uprawniajgcego do otrzymania Certyfikatu jest
uzyskanie co najmniej 60 % maksymalnej liczby punktéw z kazdego Modutu tj.:

MODUL A — min. 24 punktow oraz
MODUL B — min. 18 punktow.

Fundacja Rozwoju Rachunkowosci Telefon: 22 583 10 00 NIP 5213923464 ‘

w Polsce Email: certyfikacja@frr.pl REGON 141460028
ul. Wita Stwosza 32/5 Web: www.frr.pl KRS 0000292488

02-661 Warszawa




Fundacja Rozwoju
R oWaiet

Rachunkowosci

Kazdy Kandydat otrzymuje wynik pozytywny ,zdat/a” lub negatywny ,nie zdat/a” wraz z zestawieniem
punktow z kazdego Modutu. Podstawg uzyskania certyfikatu jest uzyskanie wymaganej liczby punktéw z
modutu A oraz B.

Przebieg weryfikacji efektow uczenia sie i sposdb jej organizacji

1. Za proces walidacji, w tym w szczegdlnosci podejmowanie decyzji koriczacej walidacje, odpowiada
Komisja Walidujgca powotywana przez Fundacje, sktadajacg sie co najmniej z 3 cztonkédw w tym
przewodniczgcego.

2. Komisja Walidujgca wyznacza Zespdt Egzaminacyjny w tym przewodniczgcego i jego zastepce, zespot
egzaminacyjny odpowiada za weryfikacje posiadania efektéw uczenia sie przez osoby przystepujgce do
walidacji. Cztonkowie Zespotu Egzaminacyjnego nie muszg by¢ cztonkami Komisji Walidujacej. Zespot
Egzaminacyjny sktada sie z 5 osé6b w tym Przewodniczagcego i Zastepcy Przewodniczgcego.
Przewodniczacy podczas egzaminu moze wydawacé zarzadzenia o charakterze porzagdkowym lub
organizacyjnym. Walidacje przeprowadza sie w obecnosci co najmniej 3 cztonkéw Komisji, w tym
przewodniczacego lub jego zastepcy.

3. Walidacja przeprowadzana jest w formie testu, trwajgcego nieprzerwanie 1,5 godziny zegarowej (90
minut). Kandydaci mogg otrzymac kilka réznych zestawdw testowych, przy czym jeden Kandydat
otrzymuje jeden zestaw testowy.

4. Walidacja przeprowadzana jest w miejscu i czasie wyznaczonym przez Komisje Walidujacg, zgodnie
z informacjami zamieszczonymi na stronie Fundacji.

5. Walidacja przeprowadzana jest w grupach, z zachowaniem warunkéw zapewniajgcych samodzielnos¢
pracy Kandydata - odlegtos¢ pomiedzy kandydatami, ktdorzy otrzymali takie same zestawy testowe,
nie moze by¢ mniejsza niz 1,5 m. Miejsca w pomieszczeniu, w ktéorym prowadzona jest walidacja sg
oznaczone kolejnymi numerami.

6. W czasie walidacji Kandydaci:
e moggy wykonywac obliczenia na kalkulatorze biurowym;
e mogaq korzystac z aktoéw prawnych bez komentarza;
e nie mogg korzystac¢ z pomocy naukowych i materiatéw dydaktycznych;
e nie moga korzystac z urzadzen mobilnych.

7. Kandydat powinien zgtosi¢ sie co najmniej 30 minut przed wyznaczonym terminem walidacji. Osoba
spdzniona moze zosta¢ dopuszczona do walidacji wytacznie za zgoda Przewodniczgcego Zespotu
Egzaminacyjnego, przy czym godzina zakonczenia Walidacji nie ulega zmianie. Nieobecno$¢ Kandydata
podczas walidacji lub stawienie sie po rozpoczeciu walidacji o ile Kandydat nie uzyska zgody
na przystgpienie do walidacji, bez wzgledu na przyczyne, uwaza sie za odstgpienie od udziatu w
walidacji.

8. Kandydat po przybyciu na miejsce walidacji okazuje dokument potwierdzajgcy jego tozsamosc¢ i
podpisuje sie na liscie obecnosci w pozycji oznaczonej swoimi danymi. Kandydat pozostawia w
wyznaczonym miejscu wszelkie niedozwolone przedmioty, w tym w szczegdlnosci urzadzenia mobilne.
Kandydat zostaje poinformowany o numerze przydzielonego mu stanowiska i udaje sie we wskazane
miejsce.

9. 0O wyznaczonej godzinie Przewodniczgcy informuje Kandydatéw o zasadach obowigzujgcych w trakcie
walidacji, sprawdza, czy koperty zawierajace zestawy testowe oraz zestawy prawidtowych odpowiedzi
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nie zostaty uszkodzone w sposéb umozliwiajgcy dostep do testéw i zestawdw prawidtowych
odpowiedzi, nastepnie otwiera koperte zawierajgcg zestawy testowe. Kazdy zdajacy otrzymuje jeden
zestaw testowy, na ktérym w oznaczonym miejscu wpisuje swoj kod ztozony z kolejnych cyfr numeru
PESEL z pominieciem dwdch pierwszych i dwdch ostatnich cyfr, jezeli Kandydat nie posiada numeru
PESEL, zostaje mu przydzielony indywidualny kod sktadajacy sie z 7 cyfr. Po rozdaniu zestawdéw
wszystkim Kandydatom, Przewodniczacy ogtasza rozpoczecie walidacji informujgc o godzinie jej
rozpoczecia i zakonczenia.

10. Wybdr odpowiedzi z testu polega na oznaczeniu na karcie odpowiedzi jednej z proponowanych
odpowiedzi (A albo B albo C albo D). Zmiana zakreSlonej odpowiedzi na karcie odpowiedzi jest
niedozwolona.

11. W trakcie walidacji zdajagcy moze opusci¢ sale, jedynie w wyjatkowej sytuacji, po uzyskaniu zgody
Przewodniczgcego, pod nadzorem cztonka Zespotu Egzaminacyjnego wskazanego przez
Przewodniczacego. Przed opuszczeniem sali Kandydat przekazuje Przewodniczagcemu zestaw testowy.
Godzina wyjscia i powrotu zdajgcego na sale zostaje zapisana przez cztonka Zespotu Egzaminacyjnego
na zestawie testowym.

12. Przewodniczacy wyklucza z walidacji Kandydata, ktory w jej trakcie korzystat z pomocy innej osoby,
postugiwat sie niedozwolonymi materiatami lub urzgdzeniami, pomagat pozostatym Kandydatom lub
w inny sposdb zaktécat przebieg walidacji. Wykluczenie zostaje odnotowane na zestawie testowym.

13. Po zakonczeniu walidacji, cztonkowie Zespotu Egzaminacyjnego zbierajg zestawy testowe. Kandydat
moze zakonczy¢ walidacje przed wyznaczong godzing po oddaniu zestawu testowego
Przewodniczgcemu, po czym zobowigzany jest opuscic sale.

14. Kazdy zestaw testowy sprawdzajg niezaleznie od siebie dwaj cztonkowie Komisji wyznaczeni przez
Przewodniczacego.
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